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APRUEBA  MODIFICACION DE  CONVENID DE
CONTINUIDAD EJECUCION DEL PROGRAMA MEJORANDO
LA EMPLEABILIDAD ¥ LAS CONDICIONES LABORALES DE
LAS MUJERES JEFAS DE HOGAR, ENTRE EL SERVICIO
NACGIGMAL DE LA MUJER E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PERALOLEM DE LA REGION METROPOLITANA DE
SANTIAGO

RESOLUCION EXENTA N® 190/DRM
SANTIAGD, 27 DE OCTUBRE DE 2003
WIS TOS:

El aricule & del DFL N° 17 Ley ©9.653 do 2001, dal Ministerio Sscretarla Ganeral de s
Presdenca de fa Reodblica, gue Mia &l feato refundido, coordinado v sislematizada de |2 Lay
18575 Orgdnica Conatiucions de Bases de la Agminisiracidn opl Esiada; Ley WN° 15023,
Orgireci el Secncio Naciond da i Mujer, Lay N7 20 314, que aprusha sl presupuesto para el
Sepior Pumico sl aio 200%; Lay W' 18803, que autonze 8 los Serncios Pubhcos para
BnCOMandsr, mediant 3 celsbracion 08 CONrEINS, A00iDnes 08 apoyo & sul funciones que no
corresparidan sl ajerccin minmo de sus potesindes; Lay N* 18886 de Bases schre contralos
adminsiratyos de suministro ¥ prestacion de servicios: Resolucién N7 137, de 2001, y
Reschucyos Exenta N 927200656 | ambas del SERNAM

COMESIDERANDD:

1 Que, &l Serdca Macional ¢e b Mujer, cuya misitn es disefar. proponer y coandnar
politicas, planes, medidas ¢ reformas epales conducentss a lg gusdad de derechos v
spofunidades entie Rombiss ¥ seres, ¥ o dsmaulr praclicas  dscriminabonies ea él
proceso de desamallo polited, sooial, econdmitn y outusal

22 Que, antre =us funciones especiicas. sa ancueniran s de propender y fomenter polifcas
qQueé oromusivan o adiess gualiang de las mueres B los oversos amoies 08 la societad;
CODMEINAT con jos sorviclon y ofganiemdn pablioos ¥ rvados ke programas, pocionss y
atras rmsdcias condecantes & los obpdivos del Servico: v bde celbrar con ollos conlratos
yio convening para escuter proyectos o Accones de inErds comun

5 Que, |a Minisrs Dweclra osl SERMNAM, dofa Laurs Albarnce Pallmann, deidt una
Retolunidn Fueaia N 942 56, oon facha 31 do Delambee del 2008, oa o Dirsccidn
Namonal del SERNAM, que aprueba los proyectos de continuidad, presentados por las
Muresipasdades gue alli 58 $eialan, pars la eecucion dol Programa. "MEJORANDD LA
7]




EMPLEABILI-EIA‘D ¥ CENQIC‘IUNEE LABOHRALES DE L& JEFAS pE HOGAR AR
006", oel Sarvialo piacional o2 '8 ujer. gho 208,

41 Qua. & fravds, 08 rasplucian exenta N 424156, da techa 31 de Julic del 2007 dela
Direccion Masional fal SERNAN. w0 tacultd & \a Cireciara Ragiana) pars suscigly 108

donvanios do ejecucion dar BEuIrdn B 105 lineamigntus & INSTUOCInNES st tucinnnies,

RESUELVD:
ARTICULD ¥ Aprubose Madificacibn de Comvenin, oRiEwEde can fecha 30 9
Saptaimbos e 2006, anire 8t antra &l Senaiclo placlonal oo s Mgy Lo
[yskre paunicipalioad da Pafisloan, gal mgulsrie fgErt -

MODIFICACION DE CONVENIO DE [.‘.'DHTWUHDP-D EJECUCION DEL PROGRAMA
MEJORANDO LA EWMPLEABILIDAD Y LAS CONDICIONES LABORALES DE LAS WLUJERES
JEFAS DE HOGAR' ENTRE EL SERMVICIO NACIOHNAL DE LA MUJERE] MUN1E-1.PALTD|HD
DE PENALOLEN:
En Santingo a; 30 e Septiembre deo 2008, anire e Servicio Maconal da \a Mujer, RUT 1
11,907, 0008, weryIcio prnico funcionasmants deecamralizadd, @ {rihn e B Disecpidn
Regona: Metropdiitana 48 Santiano. feprenantaro BoF dafia Pails U Frel, CL N RUT
10.245,908-K, ambos £04 fomiciin an calie yillpvicancio N 946, comuna 08 Zartings, o0
pcaiands &l SSERMAN', por una parte; i RO0 S piea 1o lusirs phumcipakdad 08 Pafilosn, Ba
adelante: d municipaligad’ © 8 antidad @jgoumora’ RUT. N fR 254 00K raprosantada pat
<11 Algaloe don Clavdio Orregs Laman, Gl N g 404 352-2, ambos =01 apmicilia sn Ay, Greca
p738, comuna de Pefiaioiin. 90 celabra 12 gl e odificacion de-conveno,

PRIMERDH Antocedantas

El Saryicia Feaonal de 1a iujor i @ pymicpaidad de Pefidialen guacribileron un comwRnin parm
i ajecucitn dol Programa WEJORANDO LA EMPLEABILIDAD ¥ LAS CONDICGIONES
| ABORALES DELAS MUJERES JEFAS DE HOGAR *al doa de onar do 2002,

SEGUNMDO: Lo Claunuia saxin Al COMWETO individualEacs 8n | cisnsyla anterioe regula oS
cormprarminos de SERMAM, Fuendicd 3 Conventd Irmarsecionil usceito, |on pars acierian
modicar i 183 g chansuls guintd
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¥ una MEmess Espdcial e $1.000, 009 1 um i B¢ pesog) “OrrEspandiam 4 Coanvamg
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JEFAS DE HOBGAR Estos recufsos sa fraspasaran  una vez framilads completaments |a
Prosatio reaalucidn.-

SERNAM 5o rimerva al derecha de decidr i wrtrega @ fraves dis instrumenton anskos a)
resente, of rECUrsDs matenass o financloros ndcionaes, quo i Municipafidad pusers
$iuitar, pary las disintas ¥ness de acoion indicadas. duranie i vigencia de aste Convema o
e Wigunn de s evanluales pedrogas; Sujelo b las dsponbildedes presupusstarias del
Sarvicu

Log recursos tronsferdos que 1s Mumicipahdnd no Fays ublizade o ne haya compromelide sy
gasic o inversion al 31 de diciembre de 2008, daberdn set davusiios ai SERNAM y no podrin
s0r redsignados en el parloda squlants.

B8 Respacto do los aspocios bcncos.

SERNAM, sdamas, se obliga a:

1. Coordiner 80 conunto con SENCE. o Minstera de Solud, ChimCalificn, FOSIE,
INTEGRA, JUMI, INDAP, PreChile, SERCOTED, DIBAM v In Dirsccidn dal Trahajo, de
acuerdo al Convenie Inlersectonal suscrto. la oferts programatica gue comprande dal
Programa

2. Amesarar téonicamonta la implorentacien dl Pragrama, velanda por el aumgimienta
0 '35 acriones ¢ melas pravistas en &l Proyects Qua moing el prasenis convenn,

3. Goenarar 133 condciones tcnicas en el &duipo  comunal, esponssble deo (B
Imatermentacion del Frograma. pars 1 ejecucion de ios tatierss de habilitzcion aharal

A, Facldar y apoyar e gestidn imenssctarial que realice o Muncoalidad parm una rejor
Blecucion del madelo de marvencitn.

C Fespacis de s sdministrecidn y gastion.
£l SERNAM realizard las siguientes acniones:

1. Truspanar la remess de dindro, conforrms ol plase, monlo y procedimians estabisodo
0N este Convinio,

2. Froveer ce materiales de difusidn necesarios para que la Municipsdad promueva ol
Frograma enfre las muleres pitas de Moger y o8 Nlcsa pitenciales partlcipantes y ame
I eoenunidad en grheral,

3. Roakear penddicarments las supenvigiones tdcnions y administrathams necesarms para
asegurar @ correnta implementacion dal proyecis aprobado



=N i finalidad de cotajar 4 corracta aiecucitn del ganto de fos reciras anariados par
SERNAM

gleborsnos poe g Municigalidad o Infcermion da Supervigan rmaltzadns por aliiy
Coarginadaria Hedional del PMIH,

SN pefuicn de e artar|or, s paries dejan HHmERAmENte sstahiacing que B persnng
T8 ia Municipaidad contrute para prester furcsanes an ja Bjecucian del Proyedin no
|G releoitn (ahors| Aguns, n da drpandoncia  con SERNAM, sing i,
MROIUAVEments, can fy Muricipabdad. sianag 8 responsabiidag e cumplirsents do jas
norma Inbornles v PErd i g | s

Eontractn) aslanegids antte &l Municgia ¢ SUE trebajadoresing: gin panuicio de g
SEBAESION del gastn, ¥ de la colficimitn ¥ Brlorizacion tacnica de Bersenal contratadn
Pera 13 elecuckin del respedtive proyento. Fura glig, SERNAM, 2 fraves de sug

Techn 02 de snara ap e

CUARTO: Suscripeitn y firma.

El mirmibraminnt g i Direciorg Rediaral Matropobtans dg Santiggn del Servigio MNaciona| ge
= Muer. dofa Paus Urzva Frei, constn de g Resplucitn N'0T4 de techa 30 de marzs de 2008
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