A

APRLERA COMYENMID OE COMTINDIDAD 1
MUNICHFALIDAD DE CALMHIENES - SERVICHD
NACICHAL [E La MUJER, WEGKIM DEL
MAULE PROSGRAMA “"MEMRANDD LA
EMPLEABSIL DDy W CONGCKINES
LABORALES DE LAY JEFAS DF HOGAR ARD
PO,

RESOLLCH EXENTA n' 0F ! VIl REG.

TALCA, 14 DE ENERU DE 2000
YISTOSE:

El laslo rafuncdn, ceordnadn y sislamsizoga, de la Ley M° 1B EFS. Crganica
Conshipcional de Bases Generales de la Adminsiaoon cel Exlade Ley W° 18022
Orpdruca dal Seraoa Maconsl o la Muar; Lay N° 1B €35, Orgamica Conshiudonal se
Munlcipalidades: Ley H* 12805 qus sudiorizs & 09 S8MMCH0E puidlicns parp erdomesdar
madiars B celabranin o8 Conraing, ANE e apoyo a %2 [UdnGies Qua oo
SOTPEBOOANBN 31 GRETICH MISMG on sus poleisdem Loy N° 20,374 oa Presupuesto 321
Sector Publics para &l &) 2009, Rasohsoian N* 520 de 1956 de la Conlrabarla Saneral oa
|a Repibéza, Razolaon B 137 de 2001, Restdocsdn Exants N S44/55 9a 21 oe
depmbra ded peio 2008, bodis del Sevicas Macknal do e Muer

LONGIDERANDO;

1 Que. o gaaadn del Janims Nacaonal e la Mol aate dfgano poblico, funcoralmanis
decosniralzago. con parsonalickhd pridies y palimooo [Roress, ancargado da b planes. y
At s que Cornboayen &l maramients de la condition  piecedn 39 160 TURTGS &T
la socedad, N 300 13 epreeenmoin d etfuerts 9o la Deallcin 6 priiemo 3 s
ullimes &% piv Swanze” &0 18 rellunooalzesin o oy politess de Qevians CoeTdg
prscksa oficeed el EFLEDG

2 Qe el Sarveer Mesional ¢a b Wesar, B & omganister plblico ancargadn os
COlabarpr con W sjecubve an Bl dsbudio ¢ peovsasicidn 98 [danee peraraka y medidal
cotduDefind & qus |8 Thujer gode o8 1Qualded oe darechos y oporundades reapacrd dal
ROATIes, &N &l procass o Sasarlis poliboo, socal scnmdmcd ¢ cuiural o pRis

.- Gum Ebre ws unoongs aspaciicRs, M encuoeran ‘A3 de ropaned f Inmanian
palihcas que promutvan & sismsn gualitans o |38 Maesres 2 105G Avgrsos Bmbilos de 13
sivsedlad  coardrey GoN e SSwniDe ¥ GIQaNISMcE pabkoca p privaans (ot grogramas.
FOCHCNEd W Ciras meddas que sa ongnien al cunplivenla e 108 ctefvns de Sarvics v
I3 9 pEMbrar con slos ooiralod wih corroiod [EIE SEcAtar [wecins o acceres de
1Bef G CETILE,

4 - Chom an Bl marcd S lag corpatentan fshbeconaias, | SEAMNAM =it vrglamaniando
bl Priograma "MEJGRANDS LA EMPLEABIIDAD ¥ CONDICIOMES LABORALES DE
LAS JEFAS OF HOGAR AND 208”8 laves d8 |6 LUnded Muywes 1efas da Hagar oa 13
Iredilugita.

5. Oue Bl croocama e coaw abetned 0asral. messer id empleabildad ¢ l&s



hd

implratact o LN Mooalo o imeeesncion imlegral, paliapelv o8 coordinacan
riberassional v 38 AN mandpal

6 - Oue 4 Iraves de e Peaoucdn M° 127, de facha 05 da Abnl oal Bho 2001, e delega a
A [racira Regiomal de la VIl Ragidn 18 facutizd de sorder v frenar coneenices de
Solabiraate v ANCOMandamento oe incones on frma actlive ¢ [EHY3, MR asmiamo
BUSCTIE B e COmpromisd y Sslabkera o« Culod e Onopa@cisn oof S nJenos e
g Amimipiracitn el Esaedn & con emidedes pnyadas A diddsr |88 restllonas
B DEALN 6 e 108 MEReariias Cummnns

T« Cwh fedaniea Repolucitn Exama 0darS del 31 da divenbra cal afe K8 |a Sra
Minstra Droctors dad SERMAM ardtedd 38 conbrhadsd g s Muniopioct o PrograT3
NPE QRANDD LA EMFLEABLIDAD Y CONRQICIGNES LABCHRAIES DE LAS JEFAS
DE HLM3AR" para al ane 2005

B - Que con fecha 37 09 deombra o 2008, medmare Resolucket Exanla W7 944050 de
la Chrecesin Macional de SERMAM  spwioled o prowecin preseriado por la Mutcpandas
de CAUQLIEHES a1 tewhb oo pobleD 8mas refendo v s Bauhd e Tirsdors Ragona
pard Suscfir &l presans comanio de Sevaatidn 98 SCUBRdD 3 05 ineamienbcss e
Nsneciones det Mive Cenbral

RESUELVLF

1. Apnsdinase Covraro, de tacha 31 o Scembre afia 2008 ontra @ Sanipon Nacienal de
2 bger Deecoion Pecgpinal del Mae y (& 1. Muonicipekded de CALMILIENE S, Cuyd hemar k5
& sapj e

En Taica, a 31 o dicembm de 2008, erre & Servicio Naoonal de ka Muys. R.UT. N°
&0 107 QO0E, thrvicic pabilks hnGonedmants desconralizeds, & Favhs 9o & Dieoson
Feqioral o Mousa, repesamado par su Dwachwa Regongl dofia Clauda Andrea
Ouersta Brawa, G N® 10817 E03-2 anbog con domiciio we 1 ot B9 630 30 Talca
mr peledarla &l "SERMAMT, por g paede ¥ pov (A olra e llusite Municipglidsd e
Cauquanss. BN elaame i Municpeided & "8 Munope’, B UT K GB 120 ARG,
raprirseriada par su Akalde don Juah Coancs Metor Rojas, © 1 N° 6127 128-7 prbos
san domcdio 8N ATeND vares NP 955 cotiuna da Calgonas, 5o caleba o siouenle
Qrvenio o dptuead

PRIMERD: Ot i b eibink

El Senicio Meconm G o Myjer os 8 Srpnisms pabdcs ancangado oe calabards oon e
Apeotne B B erllkR0 Yy PO St 06 Dlanes Qenpaiea y msdidas Sohducaries 4 que 1
ML 000 B3 1gualnad o Jarechos v oporhnidicet eapecio I hamicrs, &N Gl rooess
de pesarmlo poliititc socisk scordimecss ¢ Oatural ded pais

Enlre sus furmones aapaahicas, se mncusnian |as de propaner ¢ mamas palicas fue
CImmLkgya- Bl aocess iguaitario da B8 Muarss 3 s Avarscs Ambers de B 3006060
coordrer SOy G BARNYFRDE y OrpanIEmcs pUblicot p privasdos |00 (POOrames, aocioney y
stras madelas gue 5o oremen o carplirkenla de KE obsatvos ol Sendoo. v 13 da
cmipbrar can eloa cNieAcs yia COMeBMOE [OME MECUIar proyedog 0 ey de nkarks
bl o [1H]Y

La Wumcicalksd de CAUGUERES &8 una COTracmon suloeesna of 0o eoms SIMIcD con



w

ey = ma

HrECEmeTe ¢ con orod degeered el SAmInElracstn de Extads fnciones malesonedas
o |3 CApREtAGON |3 promocen cal smphag y W fomenio pireeduclivd.

En ¢ marco da &t esmpetencias nebbcionabes. «f SERNAM ha mplsTaniaca al
Proprama ~“MEMRANDC LA EMPLEABLIDAD ¥ LAS COWNDICIONES LABORALES
GE LAS MUJERES JEFAS OF HOHAR ARD 2007 s DMO0™ & lraves de 3 eidad
WLijeres Jefas de HoQer oa L3 ingtheoin

E! progracna litme ey Obeelivd fEneral. magrar Rl armpleabiedad ¢ 18 GINIOOnas
|aeanalan 99 165 MupEs pafas o hoga ¥ de nodes, @ Hade 08 |8 Implementpccn 3
modein da mereencin sbeigral peartcanellyE, o8 coprinacon inbefsec1onial ¢ 08 G CLHEHT
mirHcip

Qurantg ¢ periodo oe irglementesadn ded pograma, 58 b ardidersds genarar las
eOnCROMEs DENS Qe BFE B NCOEpone = ME MuniCelidedes, Comg partd de sus
pollbcas 5onn ehoraes. Paa Scho ehacks ol SERMAM. s coordinard can 109 Memslanns
¥ Services POboss pEE GeFLongs KOs CHIres ¥ secviciod (ASCasen0E, 0f manera de fawnd
poalbes & CumElimiests ga s ohymg s proge sl licnd.

En esde conlexlo, & SERMAM, a rwefs de & Unddad Mueres Jafas de Mo, @val.o
postaamenky (3 mecutite o8 sa proyeciod collancisdos, tanio para & ano 2007, como
cara ml 2008, En witbod da 10 Snlancr y 90 ramin Jue m haces recagana 43 aonhnu dac &
kKis protEchos o3 finpnoiacos, 3 fin de etttk Zad o Programs an las municlpaldedes
y UG BEDE B MCopAA A g pollbegs Bock laborglas e lms camonas, la 303 Mrigta
Diracdors el SERMYM pravie e, auloa®s B poshuecion e propecios 8 109
MuNICIpeys e Jpenan comnus” eitulans Progem Moprando |a Empleatdidsd ¢ 1as
Ciwrditciors Lol alas de les Mupares Jetas de Hogar

Cum habkndosa asalizsds v erobado @l provecio 20049, gradevtado por 1B Munopalidad
v 1Genda & |8 wste |6 parbnente documantacidn de recpalts rtama ol SERMAM. 54
rasehs aprmigar |a mmplevneragciin o6l Proprame ‘Meorands 3 Empeeatdided @ las
Condicionts Laboralen de |28 Maleras Jolas o Hogar', & asdd Ja Recolpcrn Exema N°
Odd. con] fache 21 oe decswmbey did a5 2008 e la Drecoion Madonal del SERIAGM ¢
facyim a la Dwactors Fegenal pars Suochol @ prazsnle cormerio da sequckn, de
o erdo g I0m Irgameanins @ instmccionas insibocores s,

EEGUNDO: Objala Gongra de| Conwvgnso

Por mxie aetd ot parles comparetentes oo acuwrdo 3 om redpacllvas ambeognes
sbtives ¢ fings mandferian i irercion da olarjarss Mg cocparadar: y odaborascn
a1 Awcncdn de Programa e ofands 1o Empeatadad v ey Condiacnes Leboralas 9
laa Mugias Jelas de Hogar. paa w afic 2003 a bevbs oa 19 enploTemacion e
Irshilclonaizandn o um propscls monlcpsl aprobade por ol SERMAM vy de
comfarmdad vy 188 “Crisnimciones Teonicas difsdss parg o Programa por 14
Direccitn Haconal ool SEFNAMY, rmsbnerwevbisd QuUe Ionman parts inlegracbs ol
presenis Convenio pard Lok Hos ahecton eogales.

TERCERQ- Dw s acc|ones

En curphimugnla £on oho obiabws 135 paries sdldn de scuandD an redlizer las zguierdes
Forarmas an banaficic dm |3t moeres oacteosanhes ol Programa, de o acoeds 8 G



o

Lat atciones & redlizal pir les partas, regueersn @ implemertaadn da lineds de spoyn
para el TEDramIenhs 59 1 smpeabHcied de s mupres pes 9a hogar Por 1o anienor e
SERMAN ha suscrilt Conrmriog |1l oo aie:. Son o dishrmtas vt iucones gl £alads pars
faclics |8 noorporackn & (6s benahicipnags del Programa & Sos Al os GO porHTha s

Lt liread wit Sel0mas pars & Misysd 5 Mo de b empieablided e

&

Habilitacidn Labaral: Sa hetliard ebraiments a las passpames. a Faves da la
imglamaniacion do Tokrgs Que serdn atéoradnd pid SERMAM ¢ 08 afescn
comunal, cupo propdsin et ks so lelided 06 Mer Tapapdoa y 2 e

438 o,

Capacitacion Laboral on Trabaje Depsndiamts & ldepavelisate: 50 capeciara
B MEreE pEHhCpenies del Programa, e in de que meknsn fu amolaanlinad
Imngan l potitilided de actedel 3 o Fabe oe mepor calided  segun
disporallidad precapuectang de |% Nshpoonims respondableg o8 o rocawas
(M CapaCHRsion

ermedhechin Laborak: S8 mealioicds a0k gl de oooanmcnn oon disunlay
INFiycorms Asctbackhd &l e pars |8 Biscuenla On ARl abegias o =TIsED Y
CO0 e BeCa o)

Apoys & WL crescion v lotatecimienio de micebt peaductives. So sagizam-
ACOHONEs d COONGNGAcN ton deflinkas ireddocionds sgoradas 3l Area. para la
bistgaks g esirgtecas de ionalotimemo e poquedss regooos e Todalided
ndedual 0 3s00GVE. ampranamsniey  nmativit, cApsslesdn en pashon,
alaboracdn A plinet de reocen, AcceB80 A capried Femille v postulasin 3
arebing S50 Asponibeided presupueslane te b ieEipSanes wa SCiien e
dicha apardnaccn

Fabvalacion de Extudios himy|pos y misd|od pae'a Soeiubtes,. 58 [E3123130 J0c ones
g o OnREEn con ditlinlat Msilueret Saociedel 8 &a8. parm la squeda de
aabralams Sarg o 8cas0 3 Nivelacion ga astuchos bhaims p mading

Astetizacion dipisl Con o 1 dé cowiitbur 8 iR0rar Su ampledabdelzd, s
il Ay AT A esondNacdn GO iNBEANCIES JEDCIRdAE Al AT para avanzal
N la brecha digial e 135 masres  se@mn depondilidad prasuposalsr 8 de s
Moo Que A0 an didke oo,

Limags 2 apoye 4 |3 Emplegbilides? de e pfas de bhopad p de Aockes 185 e 58
wpkoItarAn & kod Arnbdos di la salod y culdedo imenhl

o

.S

Cuidado Infantil Lasios hipaled oo oo do hoJer Landran ogsn preersme
ardhna:  rdardiks ¢ ogala®  cungs  COMANCIGNREE o0 mdension FOeEne
admwustradas por |66 Insihecones g hen coletys®n soeeruos con SERRAR
Akemas. Mnden acceso preferaces & olras modahdedes 9o andadn imfartd pars
reba@doras. compellbia:s 50N S pHTadR 4 fehAo ¥ ks corsos de e oo

Sadud: 52 raahrsran Sccaongs e copedinacon Son o Minsierio de Saod, para |3
BOsOLade e a5trabemeas QU pEMIian Chomar aimnoon en sald Eanestne .



b

El desarrsdlo de ks [INess oa sooacn gmnciddas e eelia 8 C3bD 03 w0aroo a o
aztablecrdd an & provecko adinio, que 4 evlenda fammar pens ntagranie dél presentla
sonuven pir b Bre coakuser madiicacin o mepmo, debard Gontdr £0n 1B BUbCnzZacon
del SERNAM, cuyn procadimenin =« llevard & taba & rayas da uha cara formal d2 i
mondad rdndma del Moo, Sngeda B 16 Dwsdora Regorsl, fundamersands L
necaddad de refes modicenones Al poyecio comunal.

CLUARTO: Facallrasion Temtionsl

En raemdr 48 que o pedy sl Bpie Date Torma party drisgrinvbe: del gfetania Conysneo
al Murnapic deheed mplr, mstrictarmenis, oon 108 Db vOE G611 BAGHE i axiabiseickss. B
3l progechks prpartadt iy b G i DETentard of MOCEI0 o jrmsraandin 26 Zu 18Tl
e KAMA inlepral, do acuerdn 3 g3 eFEndems evablacde P @ SERMAM on ks
Qramascnas Teucas y an la Pesiudda s abetsra o proyemn

QUM TO: Compromisey did Sarvicio: Mo ool de 8 Muper
A Feppacts al Finenedchamiurio
El SERMAM, 38 compramede g desting paa o coffmrcaments S 3 gasho-

AdmInsTaaon @ mplemeriasie ol priecio, B Buma bruta, ureca v ial @atal de
1 000 000 (O millorss de padng).

Dengloes prowupuesiaa | klonto o0 dewero_

Honcranos 3 5 000 000
SHBNRs y Hnicios . 7 -3 00D OO0 _
TOTAL R

Monlo gea oofmancd F pashas 4 e derm luger (2 gécoldtn oM prayesto y gus
SERMAM transferird & la Mursdipalidad an WA BOlE e, snbrgade &0 ol aes D
s ke 2009, FEMprE Y CUENGD GFA hayg redids 108 oeGNGoE enragacins por
SERMAM & 30 2008 v 58 arossming italmeribe ramiiads B Resoiucan qua Rorueba =
praFeTn COfwEih

SERMAM ze= raservh & dersche de dacehr |8 anirege & ravas s insrumemo: anNg:05 &
pieaenla, de [eoursol maEbanEed 0 hancaims akoonamt gua |3 Monopaided pusang
sohqler para las diginias lineas dé Accwdn indkcscs?. duame 3 wganco e exa
Comesrit & dé Shpuna da slh  evenluskss [HMoges, WMo a las dspanbildada:s
O B UGN a6 g6l SEnnoes

L reacyyrane. 1ransferndos G 13 MUnsnavEd no hays utilizaco & no Rays CWmoromealids su
gESIs 0 NSN3l 31 oe diommhoe de 3003 debeddr o Davosllos 3l SERNAM y no
poArar asy reakred o en el parhodk BIgLIEtE
B Respacts di o8 Axpeches Monlcos,
SERMAM. Bdamds 53 oblga g

1 Cocidings & conedrio con SENGE & Minsieno de Salud CrleCalica. FOSIS,

INTESRS UMD INOAPR PreChda SERCOTEC. DIBAM ¢ | [rmcodn del
Trabarm % mmwrky A Toowam™n Inlamesirmsal susrmito |3 ofsds orocra-atieae s



z

1

C.

b

AgsE0rar  tacnemanie | mplemegmackn dal  Progiema velatdo por e
CUMphmiMTn Jdm las accicnas p rslad povislas en S Proysdo qus motva el
K GBI O,

Gerers s comeBchnes lAciesBs 8N B SNpD oomungl, responsable de a
mpiemarieson <al Pogmemg, para B mecocsh dee s tlbdrad da habekbaon
laberal.

Fadlimr v apovar b pestion befsacdonwl e malok |6 Munopaldad pea una
PSR EpErutn el Ml b INlesreiincion

Rt ab |l i s el | ) b (B Rtbiin.,

El SERMAM rqalizmd las Soumemind Mareks

Traspasar (a3 mmesa ce Jinem, owiprns &l plara, manlo p procedimann
£41 a0 A5 o ersle Comwer el

Provesr de moibefisks da ciusic recasenod furd Jud 8 Mhnicipalicded promiuesa
el ProQranite anlne 43¢ Mupdes |SRE 48 hoger v de miceo polenciale: paniclipanss
y Armim Lo comunided s gt

Realizar pengdcamamta s SLanasrEs Hoecas v adrrsiraiyas "easanas
Pl n Attogurisr A cotecta anpleesrack dal proyeca eprobado

Fevipger menzuamarms e nitcesses Se soelss  presenladas o IR
Muniopekded, oo la nallded de ool 1B comacia secwciin del Jasu de ko
e Ts0s pporiadar por SERMAM pare doho afedht. B Oirecdoca R4qenal asine
dehe labor & la Conwdinsscka @ el ProsredTE, S pejuesd o |6 asgnecion expecal
Jud puada Tacaer &N B M1 prTHnEEnE gue para TEes Mocice  deoigra.
particidarcrare an & depaiareo de adrmirstttaadn  Traness ds 9ss serion

Supsra=ar ¥ e uar o procesos da implerisrtAGdo st 3 oy 0 LT NGl
Eoia exalidenadin e real Eald aamesiraimanie, lermancd) COms: Insumas o I ommes
nipborados por 2 Muniopasiad = informes de soperdisdn redizaodcs poF B/
Coardlrmdand Raegienal 3 FMUH.

Bin peruicio de Boadetitr s e dejet axpraBamenls esletlecioc Qua A
pHENAEl QUi 16 Munlcipahdsd conlrete peE prastar hnopras an 13 sfec.oon dei
Proyecio Ao Iwdri rpliaon lebam! skaung, ri ce Seperdancia ¢ ubardnessn on
SERMAM. wnd fgue  easlusivairenla, con 8 Moncgpeided sarmo de 5y
PESECHEal e & CLmplmEaniD o 13s NOmas Lhors{es ¥ pravmsionales

El SERMAM no podra rhenvanr &0 Makened de omen @homRl ni realivas 4 x

ralecEan contrachugl astablecida e w Muniopo y sus FBCARIORes/BE S
parjuns ce A supsrvisite Sel gasio y 32 48 cALfc3c0n ¢ pRonzZason mica de
pef o8l connralano pece 19 aetiodin ol respecttm proyecio Para slle SEEMAM
2 Travis o =u= [npntaciorms Témices, pressard & 18 MuodEpahdsd el el e
peetaneml reduendn. el gue debari gel Cumpldkn &0 oM gSincta par L
Maippaidad, |8 g Sabera nfprmar 3 SERMNAM raspacts dal i sinal que w8
& ivrlrdrhd A dfeciis de suparvisar ol fumplimianla de s ovrerdaliotes 50 leas



i i Lo #

SonsidarEnds 10 Brasnor v denira s Sidlo de Bus smbucenas, la Muniopalidad
s obkge 3 respwlar y stlwarlar ol goEcars: maiamal da pra v cosngla de 'ag
rabajadivad que Se Gasarpemn e ke piovactes bao b omodarded oe
conbralecion 4 homgrganps.

Sin peruisa da la anleron, B Muncpalidad sa tesarvg @ damcho de nooiporar
Mgt Bapafiaos. Doma por Bjeiplo, peTIRLE  admnisiratnds  Qawanso
compereaonio, Tamack: kel o oims, parbculvTieria aqualios rgter dos &4 8%
rarmak d& pralecsdn 9 6 mathamaded con la finaldad aopecfica de incofponal "as
brucigs prachcas ebordled &0 &l programe conywsdo y velsd SO Bt condaanes
Igbcraay v o diwechan o6 keSS irrbaedomiss ded piograma

SEXTE: Comproriscd g 1y M| o | dac
A Taespecin M Flnancniaro.

La Muncpedded pNe e buen funoonsmientta 98l Programa mediart2 al preseme
ennwane s chlige & destlinar Aporhos DRopeGE. e mn deesls SO an Denes ¢ servicing
avaibims &0 chrero, e 18 farma v momos sefalsdas en o Prowecin presemada o 95h3
y AP oberda por Ragclucitn da la Draceidn Nacans dal SERNAM

La Wunipaldad detar provess |3 iRl lrg o eQustamismo mdehsand ¢ 30ec. a0
pEra |G GiEncxin o las cnugerdd y 18 COmecta impemantaceon dhld o 0grama.

La Munopekdss e Ompmomase a deshny paE la pesidn, sdmirsiiaaan e
iImplemintatata dal Programa. |8 sume bra, onica v Lolal anual de § 11 000 J00. la qus
& oo pnca O |B BANErLE fomme

[ Daan s praalpUeatan o MOnta Bt dinens
Recurans an ceers

__Honeros S 4.B0CODO_ |

s Begriag v panvicios § TOOO0D0
Renursn v onzIde

Horarario ;

Bianms y tervicing | % 5.500 000 .

| Total __ £11.000000 |

Los mourEgs snirejadss p SERMAM 6 |8 Munopalided mara 1@ rplemenecen da
Progiama a nnder «ocal, debardn assgurar prilamnmenbe 13 comatanon asud en [orma
exCIUEWE B LN equpg comunal, sxbainsds @l menoa por des profesiarmles que Surmple-
con ol parhl racuendo. (urkee Coomnedorfa v una’un Ercangedarc Leboral)

Par #alp 5cho 29 deja wxpresa cardteich ce Gus, @l presenty commrdo adddial |73 wn
proyecto di condamacded, por o cual y durmrts (a2 Irgsansntackin 0of proyacts 4an
midds ratataics & OB SR Comretedos G ks LBy aporiado por IERNAM,
CONMpatenclay hicnicas shpecifcas que han pemikdo opllmizer BU OGRMpano,
durarts [om periodod srisciores 2007-7008, = cu cAlo, PR A debeda goadidn de
Programa, K que ha skgrificedo tartt pats e Municipslidad como pars 8 SERNAM,
INCUITT &N GRFLes neconsiod pars Revlr & Cabo e maners sdscusdd oala area. En
vidud S8 1o ardEner  can |6 hneedad o respuanda’ K09 reCLeeos pUbioos ireeflidis, 13
Murncipahdsd deband mspiar b cortioubdad ¢ parmanencia die @i MRS una'a de
sk prodetiodales qus hasta 1o fecha o cumplids funcicnes en 8 Programa. For ©

T T et N L L T TR Y HO TS T =



b

O aouern a0 segladg precademimmame, s cadd o e 356 MEtEnE0 el a28r A
uma irregrarbe del aqups g8 Programa ke onicipalidad astare obagada A sfectoar dictee
regmplazg 8N @l plErn manem) da 15 dias heibies, corotidewAndcas |@s W 1erkacaoas
Tecncas ssiphiesidms por SERPAM &1 |2 gélsdchdn 6l e prodgsonal Para kg aniana
la Muncpaided cebera anvier & |6 Cheemon egng del Seamam, lox amecedene:s e
hodng 0 porhlates Con 3 fingkded de qoé B Dhireaciy) Rajeonal fupeinsa, danms da
Arkabs 39 aun Abbwconed kxalen, 8l 6 anbtacsdarmes @ do posdantex al equips
CUMgHEn @Stncimanis Con 185 ramccnes (scnices del Prigrama Dea w2l resdisesos
Apeobadks 18a atbecadenias par B Checadn Fegiored, 186 Muncipesdad [odrs comratar =
(SRMpAEe. 500 da ente KOF poEhlames ouyas pnhecackmes hayan sich apabedos por
Camam

5. Respacto ds lDx sigesin ticiicok

En wihal 33 peseibe comvartn, 1 Momippaldad 44 ablicpy & realitsr [ag sigulardas
FCOONs (o prestAcitrms & obpo de corplic con ks obetnes. espedilces gal comeaniz
de BRerst 8 s ooberturas defindes &n % Onentaoones Thanicas del Programa g
astalbiecicaxs w o Propecks

1, Epcuier al programa dandn esngio cumpbmismio 2 kb =ahalads en 2 Sropecin
Aobacs y B l0 polsbeeidt pof & SERMAM & s Cnamaonag Temicas de
Programa, pof W0 Qe 18 9eauan del proyacs cebera cadfirse 2 [0S wpasnles
COMToner e

+ Tallevae dea haEdecssn [eooral

»  Capecilecatn labaodal & sHermaediessn laboral &0 ol ambio dal Irabaps
sapandeie & inkapanckanis

r  ADDye gl Pomanip prodiichyn da empencemierans indeidusles  adsCShe06 B
FirTva Do

v ACogR} DA Lpe mmoares pias dm o hopl' v de fockes a 13 ssdod Doup e
tedareeid e y oflalivskip e

«  Arrésno oe lad mujarat e on Rooa ¢ oe nOCeD & veleson oe askaAcs
SABH0g ¢ e y T Depaer eCa O gt |

= ACCEEC B Curadn e v SaleR OuNER R Dijas f0s oe mujeres jefes de
Fogar ¥ de rdee

v IMpamentacion Jds pODGNES  Wo medides  Imndmrss A piddoeer e
mejoramierbt de & cotdicirtes laborsbss y oa infoimacion e dereches
Adamad:s faraser s rlensdad 3 rabaiakore v & paErhopacin saoal

2. ResuEn adracnes 38 cerdingniey v Ketalesrmardo oon Mepresentameas 9a 1as redns
nalhuciorgies da 3pows cdl CHEFAES an 13 implomamacios  aeoucion
detarrollt del Programa

3 (JNEAr |36 CrdiRDgSs NaoREanas iengentrs a ir incdrparatddin A Progaeirs. an al
mediand plass A s polinicas sovas [abaorskes de 19 Moaopeidad 1o logro
iMptanls v aslralogess, 53 CONSI06NT 63 MOHTOrRcn de la srosiemdl ca g2 phara
¢e hopar tgmening w0 s Planes g8 Dexparrolio Cornorml (FLAROECOL ¢ & 105
inalfiwrerdos e plarfieas0.

4  Serd la Uniesd de Dadamale: Econdrica 38 e MurGpabded. [a ansogasa o 13

memrrards s et A R sk B sms s i em v Akl Aarma m o eescarts =labeea



oW

. Respwcto de la Adimeinistrnscidn y |& Gl

1. Canificy b reception b loc fecuradss, 4 Havis o comprobants de Ingesson
municlpaes Para gua & Geraga) Nacupnal de b Moger realics 185 Fanefaraniss
Comespoadigrey, ademis S L oot aeseriorrende 18 Munecpaides tenara la
ODhac do Betobar O Sar|oner 16 Gahgnackin de ke fondos moabldes a1 1a
Pigna Vsl warw rpgleiroc 1862 1.

2. La Munkcipsdiced deoard rencle Ccuarias, por ok nscurbod anaterics, danhn
mptricte curmplimienta & kb efadado ot 8 Resolucin MY 739 da la Comraloria
Ganaral de 13 Repdabdca, gue My By nonmas de Procsdimismte sobre Fardicmin
O0F Cugmas, an b que 3en patinends ¢ dque an o Pavbe 3 REMDICKIN OE
CUENTAS ~hlbhibcw gue "Las  referides  Unidedss debesin  prepacs
e LaI e e WE Femdichin de cuoura e yus pparacones, danted 38 W08 5]
digy hibilss Sipuilrbit & ol duer cofveaponds, sndendendors, para ssiox
efacina, dias RAbMa de Jonas 3 viemes o on |zs fechak qoa 18 |ay
eucepcionalmenmty contymple™. Para dar oo plimiermls cabad can 1o a8lak ecsio
an by RAnkalocidn B 75D i b Contralons Geanersl de la Rapdblice, # proyscta
Ccamunad incorporard un o 3o cage mensus. Pama (i sfectod, b ResHocitn
n® M3, =l corne & provecbe cormeial, fofean porte Inlegrants de exie
COMYETES Y B BHME LD Do OGO

3 Can la Nmided 38 vartfear o dabido cumpHmdedo de |as obigacionas
Convitrabios on virtud ded pressmta camenlo, i Munkcipaldad detioed e e
memuaenie Le forma &n Gua o R Poeebido el PeCURe S OO martidoy
ot 1 Rl act &0 e cliissuls SEXTA Sl prossmts natnemgntn.,

4 Lz nemicipadichid deberd promvter’ Al e i SOl ©i vidihe o Y pREMeEs para
g 3 asstencla o e ectvidades oy Capacisckin, SefpamisHo Y
syaluachsn gue realice SERMAM, aitrr [k clskies 38 &8 cCUEnlran 103 £ NeClesros
Zanales di Evaluaciin de Soordinadrme s Comuinaiey {nodte canbre-ut], ya
SO0 B B g |dn o a8 odva queg 1 ki Dt et

SEPTIML: Predantacite de Mo moet v PLARGE ca Entreoa, Revisldn v Aprobacson.

La srhdiad ses bora ey imfprmay mmrespsalmete al SERMAM sobire &l desairsdlo s
Prograra & la i y prepadsd v peesantar 8l SERNAM Reqloral, peed 51 ey Son i
gprabaaan, imformas fualitaheas v aaaniiaives merspsabes, imnto da gaslion e S0
petlitn Ananciard, 09 coodes duberdey hacass enlegd o 5 phmenod dixs ool mas
Bigueie 8l INOoNmeds. Sin pekacia 08 K enkaor QGUeda ciigado @ emdir un infoTme
samesral Al M de pnio ded who 2008 ¢ ovn infdeme fired W 30 da deerabre dal are
2009 arnbee del risma lnsr et A eforrne de Eantn onca y geshon nanoirra

[RGTAVE: Dlfugitn y wisibiladsd

Difurddr v promoyer & Programe onirg |BE poignoaes benaliciaiat de=nho la comuots,
con Al maieris ci defisdry = 1] Fl‘ﬂlp-:'.'l'l::l!ll"& SERMAM, 3 0 de de° @ conecadn amyiar .
(enle Ty T y ||-El|;|-H.I' g k. gy e iy 0 [0l andss 135 mijpergs puedan inserLarsd
En msta difusitin & Mursopalrad 1sndrk 2 sbligsatn 30 dejdr Haraurenla aslabacds 13

FidePeert ot i rlnl BFRA LR o wal Dk densa



¥

Lot Atiod poblicod g 38 realiten pars pemeceonar ¢ diundr o programa dederdn se”
e s P ANEnle G e CHeccenn Rageonal dml Sarmam

En & evewto que a8 Mahpdlkdsd deckda impoamir makarisl cm ofomdn respecio Sal
‘F'r:qrama. aplp daberg Ingur 13 imagen cofporaine de| SERMAM.

L& i pan SOMpoiailvg ded SERMAN pars 5 Ingmes oMU ncsiiin Sl (s 53 MEguheran
pera dar ampirmeanks 3 ko yfhuledn arhwioete  Sorsn Sroporcenatos por a [amaoan
Aagitral did SE RMAAL.

MOWVEND: WinpavtLa.

El praserda Corvoanes pnimam m vigencia, a garle de gu susonmcdn por ambas partea
sirnpré que |8 Rearduddn e K aproels o8 anoearTe dalmanks ramidads ¥ epia
Ragla al 31 fa dicembre e 200 _
El Sannon Maoorgl oy i Mussr sa resaryss il déaetho O fDmogar & pressr s Comeic
glarrgw e (s kE S d3lusckon [Eencs oa 13 aeerlson g6 proymcto séd Raedeabla y & Arando
SO I3 MUaCaaca

DECIMG: Torming Anthcipado dal Commnko.

SERKAM & feagrvd (8 Ecallsd onkElefal 08 e farmeng 3l prapenie Coreenik & CaE0
mpaa 13 Munpepaad incama sn incumplireerit ot e KS GO OMisSs A5UMes an
virgd che ksim [hoha calicdad sl calheasty por 18 Digcoon Macional dal 56 RhAM praac
Infioemme reamulice par @sta Drecodn Aegeana £ Wymico dabard e nidlicads 3 iravas oa
Dz cha 13 Dlirsctora Regoned

La Mulcpalhidsd 1ended uw plaza da % digs hatdes contadod detda |3 recopcdn dal TG
qu informa ml 1Emhind pra {ovtudsr y SOkt ndamenta a e Mnsirm Cirecion gue 242
reconaiders e medida. qQuen responces derdro Gal plage da 10 dias babikes Cofilesos
phrschd 13 Mecspriin Jdml Ciicic de decte ' gt

Une wvBz notficade par Oficag de 13 Mincema Qireciora del SERMNAM, |3 22050 dehnikva
Quir ponm HHmIRD S oot A ey ks Hepondid &3 on Parn os X dias oorridus
para afeclon de 16 recpedva CarMacon 9e| Dokt v Medducion ae los fndds asgnados

Si la Munapalidad ae degabe 9o COriirual Con 1B BECLCHN del prayecta armes de su [&che
de MammIng, =3 ghliphe 3 Nobhcar al Seneco por ssorio medianle O dipdo & la hin sfra
Oirsslom v & K rencs B0 chad de snlicipecdn debiedn rgskiur |3 iohahded de s
foroos Begnadns, d 13 feche BN que 56 pore Tleming arbcpscd & P pescdo.

DECIMO PRIMERD: Suscrgcién ¥ hnma,

El prasante Convario 4o irma =n [res gemplaras de wl miems e ¢ fecha quedarsda
dixg des lag & poder ded SERMNAM ¢ Otro an pockar e L Enbdad Epeortods

DECIMO BEGUNDO: Parsonaias,

£l nomiramrarmio de e Direciora Fegesl o€ t Fadr ded Meks el Seracn Nadoral da
& Mugr. dofla Claoha Cuwazada Brave congw de la Respucon N N7 74 de 20 08 marza
dal a1 KR @ =1 fRcddTfad oem siecnbir Al omsanie fodromerdo owsla e Baedcinn



b

L3 pemanena e don Juan Cados Mofine Poas oo epressreats IRgei de 2
Munipipalidad consia dé Dacraio ™ 308 del 06 de Doenbng 2008

2 Imguiase o gagin que regluong b predecs rasslundn @ programa Od, subithag 24,
e 03, BascE 325 ded precupassEhs Gal ahn M09 asipnado pard esia Crecdde
Regonal ded Sanann Neconal oy a Mupr.

ANODTESE, REFRENDESE Y COMUNICHIESE

- SERVICKT R AL DE LA MUJER
- WO DL MALILE

T ErBnlT vy
THS TRIBLH:

- Depariameno oe Admashracon ¢ FInanzas
- Qficng de Pares 0 A



